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1 Bevezetés

Kedves Sziilok!

Ovodank miikodését meghatarozé egyik alapdokumentum a Hazirend. A Hazirend célja, hogy
az 6vodaba jard gyermekek nyugodt, biztonsagos koriilmények kozott, életkori
sajatossagaikhoz igazodo életrend szerint nevelkedhessenek.

Ovodank miikodését meghatarozé egyik alapdokumentum a Hazirend. A Hézirend célja, hogy
az 6vodaba jard gyermekek nyugodt, biztonsagos koriilmények kozott, életkori
sajatossagaikhoz igazodo6 életrend szerint nevelkedhessenek. Intézménylink Hazirendje
elkészitésénél a jogszabalyi eléirdsokat, a gyermekek mindenek felett 4116 érdekeit, az Ondk
elvarasait, jogait és kotelezettségeit, valamint az elmult évek gyakorlati tapasztalatait vettiik
figyelembe. Kérjiik, hogy az alabbiakban megfogalmazott Hazirendet figyelmesen olvassak
végig, és az eredményes egylittmiikodés érdekében torekedjenek a benne foglaltak
betartasara! Intézményiink a gyermek harmadik életévétdl az iskoldba 1épésig a csaladi
nevelés kiegészitdjeként a koznevelési rendszer szakmailag 6nallo nevelési intézménye. A
hazirendben meghatarozasra keriilé szabalyok, eljarasok az 6vodaba torténd jogszerii
belépéstdl az dvoda jogszerl elhagyasadig terjedd idore, €s a pedagogiai programban, a sziilok
jovéhagyasaval, hozzdjarulasaval elfogadott 6vodan kiviil €s beliil szervezett tevékenységekre
(kirdndulés, szinhdzlatogatas, sporttevekenységek) egyarant érvényesek.

A Hazirend szabalyai kotelezéek az intézménnyel jogviszonyban allé6 minden személyre,
gyermekre, a gyermek sziileire, az altaluk megbizott személyekre, a pedagogusokra és
mas alkalmazottakra egyarant.

Ovodank kéznevelési intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség kibontakoztatasara,
nevelésére €s fejlesztésére torekszik. A gyermekek fejloddését tudatosan tervezett €s szervezett
nevelési helyzetek megteremtésével, valtozatos tevékenységek szervezésével tessziik
lehetdve, segitjiik eld. Nevelési alapelveink kozott meghatarozo: a gyermeki jogok és
személyiség tisztelete, elfogaddsa, szeretete és megbecsiilése, mely a gyermekek egyéni
képességeinek kibontakoztatasat jelenti. Nevelomunkéank a mindenkor érvényben 1€vo
torvényi elirasok, az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja, az dvoda Pedagogiai
Programja, Szervezeti ¢s Miikodési Szabdlyzata szerint folyik, mely dokumentumok
nyilvanosak és a Sziilok szdmara elérhet6k a honlapunkon ( https://nyitnikek-monostor.hu/).

A miikddésiinket szabalyozd dokumentumainkban foglaltak megvalositasahoz az 6voda és a
csalad sokoldalu, bizalomra épiil6 egylittmitkddése sziikséges. NevelOtestiiletiink kdszoni
megeldlegezett bizalmukat és egytittmiikodéstiket!


https://nyitnikek-monostor.hu/

1.1 A Hazirend célja

A gyermekek, sziilok jogainak és kotelességeinek gyakorlasaval, a gyermek 6vodai
¢letrendjével kapcsolatos rendelkezések megallapitdsa €s az intézmény zavartalan
mitkodésének biztositasa.

1.2 A Hazirend jogszabalyi alapja, nyilvanossaga
Jogszabalyi alapja:

e 2011. ¢évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol,

e 229/2012 (VIIL 28.) Korm. r. a nemzeti koznevelési torvény végrehajtasarol,

e 20/2012. (VIIL 31.) EMML. R. a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol,

e 1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol,

e 2015. évi LXIIL. torvény a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol szolod
1997. évi XXXI. torvénynek az ingyenes bdlcsddei és 0vodai gyermekétkeztetés
kiterjesztése érdekében torténd modositasarol,

e 328/2011. (XII. 29.) Korm.rendelet.

e az informaciés onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szold 2011. évi
CXILI. torvény,

e az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (GDPR

Nyilvanossaga:

e Az elfogadas utan az intézmény valamennyi csoportja megkapja.

e Az Ovoda honlapjan, egy példany a székhely ¢és a telephely 6voda vezetdi irodaban,
valamint az 6vodai csoportokban megtekinthetd.

e Tajekoztatas kérése a Hazirenddel kapcsolatban az 6vodapedagogusoktol, az
ovodaigazgatotol lehetséges.

1.3 A hazirend hatalya

A hazirend személyi hatalya kiterjed:

¢ Az 6vodaval jogviszonyban all6 minden alkalmazottra.

¢ Az 6vodaval jogviszonyban all6 gyermekekre.

¢ Az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat végzdkre,
illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvalositasaban.

e A sziilokre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).

A héazirend id6beli hatalva:

¢ A hézirend a kihirdetésének napjatol 1ép érvénybe és hatarozatlan iddre szol.
¢ A hazirend modositasara akkor keriil sor, ha a vonatkoz6 jogszabalyokban valtozas all
be, vagy ha a sziilok képviseldik utjan, illetve a neveldtestiilet erre javaslatot tesz.

A hazirend teriileti hatalva:

A hazirend eldirdsai az intézmény székhelyének és telephelyének egész teriiletére érvényesek,
tovabba kiterjednek az intézmény szervezésében, a pedagdgiai program megvaldsitdsdhoz
kapcsolodo, ovodan kiviili rendezvényekre, programokra, az oda-vissza valo kozlekedésre is.

A hazirend hatalyba lépésére vonatkozo szabalyok:

¢ a hazirendet az intézmény vezetdje késziti el,

¢ a neveldtestiilet fogadja el,

¢ a hazirend elfogadasakor, illetve modositasakor a sziildi kozosség véleményezési jogot
gyakorol,



1.4 Az intézménnyel kapcsolatos altalanos informaciok

Az 6voda neve: Szigetmonostori Nyitnikék Ovoda és Konyha
Cime: 2015 Szigetmonostor, Szabadsag tér 5.
Telephelye: 2015 Szigetmonostor, Monostori u. 64.

OM azonositoé: 032890

Tel.: 70/450 8074

E-mail cim: ovoda@szigetmonostor.hu

Fenntartéja: Szigetmonostor Kézség Onkormanyzata
Intézményvezeto: Cséakiné Locher Marianna

Tel.: 70/935-4650

Intézményvezeté-helyettes:
Tel:
SZMK- elnoke:
Az 6voda napi nyitva tartasa: székhelyen: 06.30 - 17.30
telephelyen: 06.30 — 17.00
Csoportok szama: 6
Ovodai féréhelyek szama: 130 £
Az intézmény Alapitvanya:  Szigeti Csicsergdk Alapitvany a Nyitnikék Ovodaért
Az Alapitvany szamlaszama: 10403112-50526581-74491003

2 Az ovoda mikodésére vonatkozo informaciok:

2.1 A nevelési év rendje:

Az dvodai nevelési év: szeptember 1-t6] — augusztus 31-ig tart.

Intenziv nevelési-fejlesztési szakasz: szeptember 1-t6l — méjus 31-ig tart.

A fenntartd dontési jogkdre az 6voda heti és éves nyitvatartasi idejének meghatdrozasa.

2.1.1 Az 6voda nyitvatartasa:

Az 6voda hétf6tdl péntekig Gtnapos munkarenddel miikodik.

Eltérd az intézményi munkarend, a gyermekek fogadasanak rendje abban az esetben, ha a
nemzeti linnepek miatt az altalanos munkarend, a munkasziineti napok rendje is eltéréen
alakul.

A nyitvatartasi 1d6 a székhelyen napi 11 6ra, reggel 6.30 6ratol 17.30 oraig, a telephelyen napi
10,5 6ra, 6.30 — 17.70-ig.

Az intézményben az ligyeleti id6szakokban — reggel 6:30-7:30 koz6tt, valamint délutan
16:00-17:30 kozott, a telephelyen 16:00-17:00 kozott — a gyermekek feliigyeletét 6sszevont
csoportban, a kijeldlt csoportszobaban, 6vodapedagogus vagy pedagogiai munkat segitd
személy latja el.

A napi miikddés soran el6fordulhat, hogy a rendelkezésre allo humanerdforras fliggvényében
a csoportdsszevondsok ettdl eltérden, a sziikséghez igazodva valdsulnak meg.

A szokdasos nyitvatartasi rendtdl valo eltérésre az intézményvezeté adhat engedélyt eseti
kérelmek alapjan.




2.1.2  Nevelés nélkiili munkanapok

A nevelési év folyaman maximum o6t alkalommal nevelés nélkiili munkanapot vehetlink
igénybe (tovabbképzés, szakmai nap, értekezlet) a pedagdgusok szakmai fejlesztése, az Ovodat
érintd szakmai ¢és miikodési kérdéseinek kozos megbeszélése érdekében, melyre a kdzoktatasi
torvény nevelésnélkiili munkanapot engedélyez. A nevelésnélkiili munkanap pontos idejérdl az
ovodai hirdet6 tablan legalabb 7 nappal kordbban tajékoztatjuk a sziiloket.

2.1.3 Az intézmény Fenntarto altal jovahagyott zarasi idészak:

Az 6voda a Fenntart6 jovahagyasaval nyaron zarva tarthat.

e Az dvoda jelentOs 1étszamcesokkenés esetén (nyari élet, kardcsony és az iskolai 6szi és
tavaszi sziinet stb.) csoport, illetve 6vodak kdzotti dsszevonassal iizemel. Osszevonaskor
az optimalis csoportlétszamot és a nevelés folyamatossaganak biztositasat helyezziik
el6térbe. Az adott idoszakra vonatkozoan, a szervezési feladatok tervezése érdekében
elézetesen felmérjiik a sziil6i igényeket a gyermekek elhelyezésére.

e A nyari zarva tartdsanak idépontjardl legkésobb februar 15-ig

e A nydri zaras alatt sziil6i igény esetén masik 6vodaval kotott megéllapodas szerint biztositott
az ovodai ellatas.

A Sziilok tajékoztatasa a falitijsagon, korlevélben és sziildi értekezleten torténhet.

Az 6vodai nevelési év rendjét az 6vodai munkaterv hatarozza meg.

2.2 Pedagogiai munka az 6vodaban:

¢ Az 6voda mindennapos mitkodésében kiemelt figyelmet kell forditanunk a gyermek
egészséghez, biztonsaghoz vald jogai alapjan a teljes korii egészségfejlesztéssel dsszefiiggd
feladatokra, amelyek kiilonosen

— az egészséges taplalkozas,

— amindennapos testnevelés, testmozgas,

— atesti és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggdségek megeldzése,
— abantalmazas és az 6vodai erdszak megeldzése,

— abaleset-megeldzés és elsdsegélynyujtas,

— aszemélyi higiéné teriiletére terjednek ki.

e Az 6vodai nevelés csak a jovahagyott pedagdgiai program alapjan valosulhat meg és a
teljes 6vodai €letet magéaba foglalo tevekenységek keretében szervezhetd meg, az
ovodapedagogus feltétlen jelenlétében és kozremitkddésével. Az dvoda sajat pedagdgiai
programja barmikor megtekintheté az 6voda honlapjan, az intézmény konyvtaraban vagy
elkérhet6 a vezetotol.

e Ovodank kiemelt feladata az iskolat megel6z6 kisgyermekkori fejlesztés, tovabba a sajatos
nevelési igényli és a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek
specialis igényeinek figyelembevétele, egyéni képességeikhez igazodo, legeredményesebb
fejlodésiik eldsegitése, a minél teljesebb tarsadalmi beilleszkedés lehetéségeinek
megteremtése.

e Nevelési alapelveink szerint toreksziink arra, hogy az altalunk nevelt gyermekek
sokoldaltian, harmonikusan fejlédjenek. Személyiségiik kibontakoztatasakor figyelembe
vessziik €letkori sajatossagaikat €s egyéni képességeiket. Nevelésiik soran a gyermek
mindenek felett 4116 érdekeit tartjuk szem el6tt.

¢ Ovodainevelésiink soran kiemelten kezeljiik a mindennapi mozgas biztositasat, a
gyermekek mozgasfejlodésének tamogatasat, segitését.

e Erzelmi nevelés timogatasara intézményiink részt vesz a Boldog 6voda programjan. A
program hasznalatanak célja, hogy a gyermekek érzékenysége, tarsak iranti empatidja
er6sodjon, segitse tarsas kapcsolataik alakulasat. Boldogsagorak csokkentik a gyerekek
szorongasat, mikdzben erdsiti dnbizalmukat, igy segitve, hogy kiegyensulyozottabba
valjanak.



o Megfelel6 szakemberek bevondsaval — a sziilvel, az 6vodapedagdgussal egylittmitkddve —
specialis gondozo-, prevencios €s korrekcids testi, lelki és értelmi nevelési feladatokat
ellatasa is feladatunk.

e Ovodank Pedagogiai Programja kiemelt feladatként kezeli a sziilkkel valo kapcsolattartas
fontossagat. A Hazirend elkészitésekor is igyeksziink kialakitani és szabalyozni a
szlildkkel valo partneri kapcsolatot, melynek alapelvei:

— elismerjiik a csalad elsddlegességét,

— elfogadjuk a csalad szokas- és szabalyrendszerét,

— empatiat és segitd szandékot mutatunk,

— az ovoda ¢és csalad kapcsolatat tapintatra épitjiik, és a k6zos programok egyiittes
tevékenységei alkalmaval mélyitjiik el

— kiemelten kezeljiik az 6voda-iskola kozotti &tmenet konnyitését

2.2.1 Az 6vodai nevelés sajatossaga:

Az intézmény az Alapito okiratban megfogalmazottak szerint vallalja sajatos nevelési igényii
(SNI) és beilleszkedési, tanulasi és magatartasi zavarral kiizdé gyermekek (BTMN) integralt
nevelését. A kiemelt figyelmet igényld gyermekek esetében kiilondsen jelentds az 6voda
egylttmiikdo szerepe az agazati jogszabalyokban meghatarozott specialis felkésziiltséggel
rendelkez6 szakemberekkel.

A gyermekek a tankoteles korukat megel6z6 nevelési évben a késébbi eredményes iskolai
elérehaladashoz fontos képességeik és készségeik fejlesztése érdekében az 6vodai
csoportokban naponta dsszesen 45 perces idokeretben, a feladatra differencialt, a gyermek
egyéni terhelhetdségéhez igazodd — amennyiben az infrastrukturalis adottsagok lehetové
teszik, kiilon térben szervezett —iskola-elokészitd fejlesztd pedagdgiai tevékenységben
vesznek részt.

2.2.2 Napirend
Fobb tevékenységek ideje a napirendben:

. 6.30 — 10:45 6raig viszonylag 6sszefiiggd jatekidod (kozben szervezett mindennapi
mozgas, tizérai, majd kotetlen, ill. kotott foglalkozasok szervezése)

. 10:45 — 12 oraig tervezetten udvari jaték, valamint a mindennapi mozgés (az udvarra
torténd kijutas az 1ddjarasi, szervezési és egyeb koriilmények fliggvényében alakul)

. 12 — 12.30 6raig gondozasi teenddk, elokésziilet az ebédhez, ebéd

. 12.30 — 15 6raig gondozasi teenddk és pihenés

. 15 —17/17.30 oraig 6sszefliggd jatekidd (uzsonna), lehetds€g szerint udvari jaték

2.2.3 Hetirend

A hetirend és a napirend biztositja a gyermekek szamara a biztonsagot, a nyugodt,
kiegyenstulyozott, kiszamithatd kornyezet megteremtését.

A tanulési folyamat tartalmi elemei, annak idObeni szervezése a nevelési év folyaman az
egyes csoportokban (az €letkori sajatossdgok figyelembevételével) eltérhet egymastol.
A heti rendet csoportonként az 6vodapedagdgusok a sziildi értekezleteken ismertetik.

3 Az intézmény mikodési rendje

3.1 Ovodai felvétel, jogviszony létesitése (Nkt. 8.§ 1-2. bek.)

3.1.1 Az évodai felvételi jelentkezés rendje

Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik, az Ovodai felvétel irdnti kérelem c.
nyomtatvany (1. sz. melléklet) kitoltésével. Az 6vodai beiratkozasra a targyév aprilis 20-a és
majus 20-a kozott keriil sor. A fenntartd az dvodai beiratkozas idejérdl, az 6vodai jogviszony
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1étesitésével Osszefiiggd eljarasrol a beiratkozas elsé hatarnapjat megel6zdéen legalabb
harminc nappal kdzleményt vagy hirdetményt tesz kozz¢ a sajat honlapjan. felvételi
eldjegyzés idopontjat, melynek soran az alabbi dokumentumokat sziikséges bemutatni:

a gyermek

. a gyermek személyazonositasara alkalmas és allampolgarsagara vonatkoz6 sziiletési
anyakonyvi kivonata vagy, a gyermek nevére kiallitott személyi azonosito

. nem magyar allampolgarsag esetén utlevele, regisztracios kartyaja

. lakcimkartyaja

. TAJ kartyaja

a sziilék

. lakcimkartyaja.

. a sziilok hozzajarulo6 nyilatkozata gyermekiik 6vodai felvételével kapcsolatban,

amennyiben a sziilok a gyermeket kiilon nevelik.
A sziil6k lehetdség szerint hozzak el gyermekiiket a felvételi eldjegyzésre.
Tuljelentkezés esetén az dvodai felvételrdl felvételi bizottsag dont, melyet az 6voda vezetdje
szervez (Nkt. 49§ (2) bek.).
A felvételi bizottsag az alabbi szempontok szerint hozza meg dontését, els6bbséget élveznek
az alabb megadott sorrendben a kovetkez6 gyermekek:
. az 6vodakotelesek
. sajatos nevelési igényu gyermekek - felvételiik abban az esetben lehetséges, ha az
ovoda alapité okirata tartalmazza az adott sajatos nevelési igény tipusdnak megfeleld ellatési
forma biztositasat.

. akinek felvételét a gydmhatosdg vagy a gyermekjoléti szolgalat kezdeményezi, illetve
a védono javaslata alapjan

. a gyermek testvére az adott intézménybe jar,

. a tobbi gyermek esetében a lakohely, illetve a sziiletési sorrend, azaz akik hamarabb

toltik be a harmadik életéviiket.

Amennyiben az 6voda valamennyi 3 éves €s annal idésebb gyermek 6vodai felvételét
teljesitette, — szabad fér6hely esetén felvehetd, aki a jogviszony megkezdésétdl szamitott hat
hoénapon beliil tolti be harmadik életévét.

A felvételrdl, atvételrdl az intézményvezetd dont. A sziild elektronikus Gton értesitést kap
arrol, hogy a gyermeke 6vodai felvételt nyert vagy felvétele elutasitasra kertilt. Ha nem adott
meg e-mail cimet errdl hivatalos postai értesitést kap.

A felvételi kérelem elutasitasarol hatarozat formajaban értesitjiik a sziilét. Elutasitas esetén a
sziilé(k) fellebbezést nytjthat(nak) be az intézmény vezetdjének.

Az 6vodakételes gyermekek esetében az dvodai jogviszony kezdete nem azonos a tényleges
ovodai szolgaltatas igénybevételének kezdetével. A tényleges dvodai ellatas igénybevételét az
elsd nevelési év megkezdéséhez, azaz szeptember elsejében hatarozzuk meg.

3.1.2 Felmentés a kételezd dvodai nevelés alol

A felmentés engedélyezését a nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (a
tovabbiakban: Nkt.) 8. § (2) bekezdése szabalyozza. A gyermek abban az évben, amelynek
augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi
négy oraban 6vodai foglalkozdson vesz részt. A sziild - a gyermek jogos érdekét szem elott
tartva - kérelmezheti az 6vodai foglalkozasok aldli felmentést. A kérelem a targyév aprilis 15.
napjaig nyujthato be.

A felmentés annak az évnek az augusztus 31. napjaig sz6l, amelyben a gyermek a negyedik
¢letévét betolti.

3.1.3 A gyermekek atvétele
Az 6vodai felvétel, ill. atvétel jelentkezéssel torténik, a sziilok a nevelési év soran
barmikor kérhetik a gyermek 6vodai felvételét. Hivatalos atjelentkezés utjan torténik,




melynek nyomtatvanyat az intézményvezetok toltik ki és kiildik meg kdlesondsen

egymasnak az 6vodak.

3.1.4 Ovodakételezettség kiilfoldon torténd teljesitése /EMMI 20/2012.(VIIL31.) 20.§ 2.b./:
A napi négy oraban 6vodai nevelésre kotelezett gyermek sziildje, ha gyermeke az
ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrol a beiratkozas idejének utolso

hatarnapjat kovetd tizenot napon beliil irdsban értesiteni a gyermek lakohelye, annak hidnyaban
tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzot.

Amennyiben a gyermek tankdteles koru, gy az intézmény jelzi ezt az Oktatasi Hivatal felé

a KIR rendszeren keresztiil. (www.oktatas.hu/kozneveles/kulfoldre tavozas bejelentese)

3.1.5 Az 6vodai elhelyezés megsziinése:

Megszilinik az ¢vodai elhelyezés, ha:

- a gyermeket masik évoda atvette, az atvétel napjan,

- a felmentést engedélyezo szerv a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol
torténd kimaradasara,

- a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utols6 napjan,

- az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankoteles kort.

Az 6vodai jogviszony megsziinése esetén, a gyermek adatait a jogviszony megsziinésével
egyidejlileg a KIR nyilvantartasabol toroljiik.

Beiratkozaskor a sziiloket tajékoztatjuk gyermekeik 6vodai csoportba torténd beosztasanak
lehetdségeirdl. Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztdsarol az igazgato
jogosult donteni.

Amennyiben a személyi feltételekben valtozas torténik, vagy egyéb nyomos indok all fenn
(akar nevelési év kozben), a gyermekcsoportok érdekében év kdzben is sor keriilhet az
ovodapedagdgusok mas csoportba térténd beosztasara.

3.2 A gyermekek tavolmaradasanak, mulasztasanak igazolasara

vonatkozorendelkezések /20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 51.§ /

- A gyermek tdvolmaradasat a sziilének be kell jelentenie az intézmény hivatalos levelezési
cimén: ovoda@szigetmonostor.hu A tdvolmaradasrol a gyermeke sajat 6vodapedagodgusat
is t4jékoztatnia kell. (Célszerl ezt az intézményi email masolatdban megtenni.)

- Az egészséges gyermek hidnyzasat indokolt esetben elézetesen az igazgato

engedélyezheti. (frasbeli kérelemmel vagy email-ben nyujthaté be kérelem.)

- Ha a gyermek tavolmaradésa elére nem lathatd, azt a tdvolmaradas napjan, lehetdleg 8

oraig be kell jelenteni az intézménynek és az 6vodapedagdgusnak (l1asd fent).

3.2.1 A gyermek mulasztdsdnak igazoldsara vonatkozo eldirdsok / 20/2012.(VIIL.31) EMMI

rendelet 51.§ (1) bek. /

e A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott iddszakban nem latogathatja az

intézményt.

e Ha a gyermek tdvolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

o A gyermekek betegség miatti tavollétét a haziorvos az oviKRETA rendszerbe feltoltott
igazolassal igazolhatja.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha:

e asziil6 eldzetesen bejelentette, hogy gyermekét nem viszi 6vodaba, errdl kérelmet nyujt be
az intézményvezetd fele,

e a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

e a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.



http://www.oktatas.hu/kozneveles/kulfoldre_tavozas_bejelentese
mailto:ovoda@szigetmonostor.hu

3.3 Az ovodai élet rendjével kapcsolatos rendelkezések

3.3.1 Az évodai ellatds igénybevételének rendje

A Nemzeti koznevelési torvény (a tovabbiakban Nkt.) 8. § (1) bekezdése kimondja, hogy az
ovoda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.

A gyermek abban az évben, amelyben harmadik életévét betolti, a nevelési év kezdd napjatol
ovodakotelessé valik. Igazolatlanul nem hidnyozhat.

Az 6vodaba jaras alol felmentést a Kormanyhivatal felé¢ leadott kérelemmel lehet
kezdeményezni.

Mikor veheti igénybe a gvermek az 6vodat?

. Elsésorban a harmadik ¢€letév betoltésétol az iskolaérettség eléréséig, maximum
nyolcéves koraig.

. A gyermek az dvodaba felvételt nyert €s a sziild beiratta.

. Amennyiben a gyermek megbizhatoan agy- és szobatiszta.

. A gyermek tudja haszndlni a kanalat és a poharat.

. Amikor a gyermek egészséges, és errdl orvosi igazolast tud a sziilé bemutatni az
ovodapedagdgusnak.

3.3.2 Betegségek

. Az 6vodaban megbetegedd, lazas gyermeket a sziilének az értesitéstdl szamitott

legrovidebb idon beliil haza kell vinnie, fertdzo betegség esetén orvosi igazoldssal johet ujra a
kozosségbe. A gyermek testhdmérsékletét mérve, ha 37, 5 fok feletti eredményt kapunk két
egymas utani mérés alkalméval, telefonon jelezziik a sziildnek. Az 6vodapedagodgusnak a
szlild megérkezéséig gondoskodnia kell a gyermek elkiilonitésérdl, 1azdnak csillapitdsardl, ha
sziikséges, orvosi ellatasarol.

. Labadozd, gyogyszeres kezelés alatt 4ll6 gyermek az 6vodat teljes gyogyulasig nem
latogathatja. Intézménylinkben gydgyszert vagy egyéb készitményt nem szedhetnek a
gyerekek. A gyermekeknek gyogyszert, egyéb gyogyszertari készitményt az
ovodapedagdgusok csak akkor adhatnak be, ha a gyermek specidlis ellatasra szorul (pl.
asztma, allergia, cukorbetegség, 1azgorcs hajlam) és ezt irdsban kérik, valamint szakorvosi
igazolassal igazoljak. Ebben az esetben kizarolag cimkével ellatott gyogyszert vesziink at,
melyen szerepelnie kell a gyermek nevének, az adagolasi itmutatonak, a datumnak és a sziild
alairasanak.

. A sziil6k, ha mar reggel észlelik gyermekiikon egy betegség kezdddg tlineteit, akkor
sajat gyermekiik, a kozosségbe jard tobbi gyermek és munkatarsaink védelmében ne hozzak
gyermekiiket 6vodaba.

. Fert6z0 betegség esetén az 6vodat azonnal értesiteni sziikséges, mivel a tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében fokozott figyelmet kell forditanunk a fertdtlenitésre,
tisztasagra.

3.3.3 Gyermekbalesetek

* Az 6vodaban torténd baleset esetén a gyermeket elsdsegélyben részesitjiik, melyrdl a
sziilot a gyermek ellatasat kovetden telefonon értesitjiik. Amennyiben a baleset
kovetkeztében a gyermek sulyos sériilést szenved, vagy az €letét veszélyeztetd allapotba
kertil, a mentdk értesitését kovetden vessziik fel a kapcsolatot a gyermek sziileivel. A
gyermek minden esetben felndétt kisérdvel egyiitt hagyja el az dvodat, sziilei tavollétében
ez a személy a gyermek 6vodapedagdgusa vagy az 6voda megbizottja. Az intézményben
bekovetkezett gyermekbaleseteket nyilvantartjuk, melyrdl jegyzokonyv késziil.
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3.4 Az ovodai élet rendje
*Egy ,,Ovodakukucskald” nyilt nap soran lehetéséget biztositunk a gyermekek és a sziilok
szdmara az intézmény megtekintésére €s a felmeriild kérdések megvalaszolasara.

*A beiratkozas a sziild személyes megjelenésével torténik. Ekkor torténik a sziilok
tajékoztatasa utana a gyermek adatait rogzitjik.

*A beiratkozas folyamatos, a jelentkezési lap kitoltésével valik érvényessé. Az adatok
igazolasa érdekében a gyermek ¢és a sziilok személyazonossagat igazol6 dokumentumokat be
kell mutatni.

* Az évkezdés el6tt a mar kialakitott csoportok gyermekei és sziilei ,,Ovodakostold” program
keretében ismerkedhetnek meg.

» Az 6vodapedagogusok a nevelési év kezdetén az Gijonnan érkezd gyermekeket
meglatogatjak (Csaladlatogatas).

* Intézményiinkben az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes 0vodai

¢letet magaban foglald foglalkozasok keretében folyik. Ha az 6voda reggel 8.00 ora elott vagy
a délutani idészakban nem fejlesztd, iskola-eldkészitd vagy mas, kifejezetten nevelési jellegii
foglalkozast szervez, ezen idészakokban a gyermekek feliigyeletét nevel6-oktaté munkat
kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott személy (dajka, pedagdgiai asszisztens) is
ellathatja. /401/2023.Korm.rend. 9.§ (5) /

* A gyermekek sziildvel valod beérkezése az 6vodaba 8.00 o6rdig lehetséges, az ezt kdvetd
idészakban kollégaink az arra kijelolt helyen veszik at a gyermekeket, igy biztositva a délelott
tovabbi részében a zavartalan neveldmunkat.

* A gyermekek egészséges ¢letmodjanak, szokasrendjének kialakitasa, valamint a
mozgasfejlesztés kiemelt szerepének figyelembevétele érdekében kérjiik, reggel 8.30-ig
érjenek be az 6vodaba. Az iskolael6készitd csoportban a 8.00 orai érkezést szorgalmazzuk.

*A sziil6 gyermekét barmikor elviheti, de ha az 6vodai tevékenységek zavarasa nélkiil
szeretné ezt megtenni, ugy legcélszeriibb 12.30-13.00 o6ra kozotti vagy 15.00 utani idépont.

* A gyermek érkezésekor vagy elvitelekor a sziil6k, hozzatartozok, ne menjenek be
a csoportszobaba utcai cipdvel.

* Annak érdekében, hogy minél tobb 1d6t tolthessenek a gyermekek a sziileikkel,
testvéreikkel, kérjiik, gondoskodjanak arrél, hogy mihamarabb egyiitt legyen a csalad.

A gyermekek 6vodaban eltoltott napi idejére 6-8 orat javaslunk, de kérjiik, hogy 10 dranal
tobbet ne tartozkodjon bent az intézményben, mert hosszabb 1d6 eltdltése barmilyen
kozosségben rendkiviil faraszto a gyermek szamara.

*» A szil6 koteles gyermeke elvitelérdl a nyitvatartasi 1d6 leteltéig gondoskodni.

* A gyermek megérkezését és tavozasat minden esetben jelezni kell a gyermek nevelését
ellaté 6vodapedagdgusnak, vagy neveld-oktaté munkat kdzvetleniil segitd kolléganak. Az
ovodat csak a reggeli atadas pillanatatol a gyermek hazaadésaig terheli a feleldsség.

* Az 6vodaban tartozkodas ideje alatt, kérjiik, hogy a nem 6vodas kistestvérek feliigyeletérdl
gondoskodjanak. Az esetlegesen veliik torténd balesetekért az 6voda feleldsséget nem vallal.
Sziil6i értekezlet, illetve egyéb megbeszélések idejére feliigyeletet nem tudunk biztositani
szamukra.

» Abban az esetben, ha nem a sziil, gondvisel6 viszi haza a gyermekeket az 6vodabol,

a gyermek, csak a sziil6 (gondviseld) irasbeli nyilatkozata alapjan adhato ki. El6re nem vart
esemény bekovetkezése esetén telefonos értesités is elfogadhato. Ovodas gyermek egyediil
nem mehet haza.

* Amennyiben a gyermek 16.30 illetve telephelyen17.00, székhelyen 17.30 6ra utan tobb
alkalommal is az 6vodaban marad, a harmadik alkalmat kovetoen az 6voda koteles a
Csaladsegitd- és Gyermekjoléti Szolgélatot értesiteni.
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* A csoportszobabol valo tavozas kivanatos modja: a gyermekek jatékukat tegyék a
helyére, majd koszonjenek el tarsaiktol, az 6vodapedagogustol/pedagogiai munkat segitd
munkatarstol. Ne varakoztassak meg sziileiket, ne menjenek vissza a csoportba.

* Az udvar hasznalata tdvozéaskor: Az é6voda udvara nem kozteriilet, nem jatszotér, ezért
kiils6 hasznalok nem vehetik igénybe a jatékeszkozoket és az udvart. Gyermekek csak
ovodapedagogus/pedagogiai munkat segité kolléga feliigyelete mellett tartozkodhatnak
az udvaron, és a sziil6 megérkezéséig hasznalhatjak a jatékokat. Kérjiik, a sziiloket,
hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan az 6voda udvarat
jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak, lehet6ség szerint minél hamarabb hagyjak el az
ovoda teriiletét.

A Hazirend udvarhasznalatra vonatkozé szabalya abban az esetben is betartandé, ha a
sziilo Kkisebb testvérrel érkezik az 0vodas gyermekeért, ra is vonatkozik a jatszotéri
eszkozok tilalma. Kérjiik, ne hagyjanak feliigyelet nélkiil sem évodas gyermeket, sem
kisebb testvért az udvar teriiletén.

* Az 6voda bejarata napkdzbeni zarasanak rendje a bejarati ajton, mindenki szamara jol
lathaté helyen olvashatd. A kapu és a bejarati ajtd biztonsagi zarjat a teljes nyitvatartas alatt a
gyermekek védelme érdekében zarva kell tartani. Gyermek a biztonsagi zarat nem
nyithatja ki. A sziilok a gyermekeket egyediil ne engedjék ki a kapun. A kaput minden
esetben reteszeljék be. A sziildnek atadott gyermekért tovabbi feleldsséget nem vallalunk!

* Kérjiik a sziiloket, hogy gyermekeikkel kapcsolatos vagy magénjellegii beszélgetésekre az
ovodapedagdgus figyelmét hosszabb idére ne vonjak el a gyermekcsoporttol, mert balesetet
idézhet el6, valamint zavarhatja a nevelési, tanulasi folyamatot a csoportban. Ez kiilonosen
vonatkozik arra az esetre, ha a gyermekcsoport mar a tornateremben/tornaszobdban
tartozkodik.

* Bévebb informacio céljabol, kérjiik, hogy vegyék igénybe a fogadoorakat, illetve
egyeztessenek iddpontot az 6vodapedagogussal, vagy az igazgatoval.

* A sziil6k valasa esetén mind a két sziild jogosult hozni, illetve elvinni gyermekét az
ovodabol. Vegy¢k figyelembe, hogy:

- szdmunkra a birdsagi dontés az iranymutato, egyéni kivansagokat nem all moédunkban
teljesiteni.

- Az 6voda nem lathatési és kapcsolattartasi tertilet.

» Az egyes csoportok napirendjérdl a sziil6i értekezleten, majd az 6lt6zokben elhelyezett
falinjsdgokon tajékozodhatnak.

* A gyermekekre vonatkozo adatokban tortént valtozasokat kérjiik, hogy idében
jelezzék az ovodatitkar, illetve az 6vodapedagogusok felé. (lakcim, telefonszam stb.)

3.4.1 A csoportok szervezési elve

Az intézménybe felvehetd gyermekek 1étszdmat az Alapito okirat hatdrozza meg. A Fenntartod
minden nevelési év megkezdése el6tt hataroz az adott évben inditandd csoportok szamarol, a
csoportokba felvehetd gyermekek l1étszamarol.

Csoportjaink vegyes és homogén 0sszetételiiek. A csoportok kialakitasanal a kovetkezd
szempontokat vessziik figyelembe:

* csoportszoba alapteriilete,

¢ létszamhatarok (minimum 13 {6, atlag 20 f6, maximum 25 {0),

+ a Fenntart6i hatarozatban szerepld csoportlétszam,

* neveldtestiilet pedagogiai elvein alapuld szervezési elképzelések, tartalmi szempontok
* kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek szama

A maximalis 1étszam a nevelési év inditasanal a fenntartd engedélyével legfeljebb hiisz
szazalékkal atléphetd, a nevelési év soran pedig — fiiggetlentil a csoportok szamatol — akkor

is talléphetd, ha az 4j gyermek atvétele, felvétele miatt indokolt.

12



3.4.2 Gyermekek elhelyezése rendkivili esetben

Csoportdsszevonas

A mindenkori tanév torvényes rendje szerint az iskolai 6szi, téli és tavaszi sziinet idején, vagy
olyan esetben, amikor a gyermekek 1étszdma csokken, a csoportok az engedélyezett
létszamkeretig 0sszevonhatok.

Gyermekek elhelyezése mas csoportban

Pedagogus hianyzas esetén elsésorban tulmunka szervezésével sziikséges a gyermekek
felligyeletét és szakszerii fejlesztését ellatni. Ebben az esetben a gyermekek elhelyezése
elsddlegesen az ligyeletes csoportban torténik. Belsd szervezés alapjan az 6voda barmely
pedagogusa atveheti a hianyzo pedagdgus feladatait.

Amennyiben a fenti médon nem lehetséges a feliigyelet biztositasa, sziikségessé valhat a
gyermekek mas csoportban torténd elhelyezése. A csoport 1étszam ebben az esetben sem
haladhatja meg az adott csoport engedélyezett 1étszamat.

Az intézmény osszevont csoportokkal mitkodik junius 15. és augusztus 31. kozott, valamint az
iskolai oszi, téli és tavaszi sziinet ideje alatt.

3.5 A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

*Az 6vodaban napi haromszori étkezést biztositunk a gyermekek részére. Az intézményben az
étkezésért téritési dijat kell fizetni.

Az étkezési téritési dijbol kedvezmény illeti meg, ingyenesen étkezhetnek:
- arendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek
- tartésan beteg vagy fogyatékossaggal €16 gyermekek

- azok az egészséges gyermekek, akiknek a csaladban nevelkedd testvére — fliggetleniil
az ¢€letkoratol — tartdsan beteg vagy fogyatékos

- akiknek a csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek
- akiknek a nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag

- akiknek a csaladjdban az egy fére jut6 havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd
legkisebb munkabér, személyi jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és
nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd 6sszegének 130%-at.

. Az ingyenességre vonatkozo nyilatkozatot minden nevelési év kezdetét megel6zden
szlikséges megljitani. Amennyiben valtozés allt be a csalad koriilményeiben, arrdl az
ovodaban haladéktalanul nyilatkozni sziikséges.

. A vérhato hianyzésrol el6z6 napon 12 draig értesiteni kell az intézményt, illetve
megbetegedés esetén naponta 8.00 6raig lehet bejelenteni a hianyzast, eldzetes bejelentés utan
az aznapi étkezés a f6z6konyharol ételhordoban elvihetd.

. A gyermek egyéni etetése otthonrol hozott élelmiszerrel a tobbi gyermek el6tt, az
ovoda teriiletén (csokoladé, siitemény, cukorka...) nem etikus, valamint az 6voda tisztan
tartasat (61t6z0, folyosod) is neheziti.

. Az étkezések idépontja:
tizorai: 8.30 és 9.15 6ra kozott,
gytimolcs: kb.10.30-kor,
ebéd 12 és 12.30 kozott,
uzsonna 15.00-15.30 kozott

Ezen idépontoktdl egyéb programok esetén eltérhetiink.
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3.6 A gyermekek egészsége érdekében betartando eléirasok

3.6.1 A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartando eldirasok:

. a csoportszobaba 1épés eldtt alapos kézmosast kell végezni

. étkezés elotti, WC hasznalat utani kézmosas; sziikség esetén sajat szappan, fogkrém
hasznalatara lehetdséget biztositunk

. sajat torolkozo hasznalata;

. étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel;

. a WC rendeltetésszeri hasznalata,

. étkezéseknél a sziikséges mennyiségii étel elfogyasztasa;

. szomjusag csillapitdsara nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz
fogyasztasa, hanem a délel6tt folyaman sziikség szerint

. ebéd utani agyon pihenés, alvas;

. friss levegdn torténd mozgasban valo aktiv részvétel;

. cukrot és egyéb édességet a gyermekek nem hozhatnak be az 6vodaba csak kivételes
esetben, ha erre kiilon engedélyt kapnak;

. a csoportszobaba valtocipdben 1éphetnek be, amely lehetdveé teszi a gyermek szabad és

biztonsagos mozgasat, tehat nem papucs vagy mamusz.

3.6.2 A gyermek ruhédzata az 6vodaban

. A gyermek akkor apolt, ha teste, haja, ruh4ja tiszta, gondozott, illetve a korme, tiszta
¢s megfeleld méretlire le van vadgva. Ha ez nem valosul meg, az veszélyezteti a gyermek
egészséges fejlodését. Erre felhivjuk a sziild figyelmét, s ha nem torténik valtozas, abban az
esetben jelezziik a Gyermekjoléti szolgalatnak.

. A szobai, udvari valtoruhat, cipot egészségi és kényelmi szempontok szerint valasszak
ki. Nem célszeri a szoros, esetleg kindtt ruhazat. Keriilendd a miiszalas, illetve tul merev
anyagu farmerdltozet, a zart edzécipd, papucs.

. Az 01toz€Ek, cipd, csizma jellel valo ellatasat kérjiik, ez megkonnyiti a gyermek 6vodai
¢letét és az esetleges elcserélés elkeriilése érdekében. A ruhakat, cipdket a kijeldlt helyen, az
01tozében, a gyermek sajat polcan helyezzek el.

. A ruhdszsédkban mindig legyen megfelel6 mennyiségili (az adott évszaknak megfeleld)
potruha (fehérnemii, zokni, p6lo). A sziild kitelessége megfeleld mennyiségli valtoruharol
gondoskodni.

3.6.3 A gyermekek testi épsége, biztonsdga érdekében betartandd dvodai elbirdsok:

. A sziil6 minden esetben ellendrizze, hogy a gyermeke ne hozzon be az 6vodaba olyan
targyat, dolgot, amely baleset forrasa lehet (gyufa, kés, tii, mobiltelefon, gydgyszer...).

. Az épiilet folyosoin kulturalt kozlekedésre neveljiik a gyermekeket. Ezt kérjiik a
sziloktol is.

. A gyermek a csoportszobat csak az 6vodapedagogus engedélyével hagyhatja el, még
abban az esetben is, ha a sziil6 vagy hozzatartoz6 megérkezett a gyermekeért.

. A csoportszobdkban a zavartalan, nyugodt, balesetmentes jaték feltételeinek
megteremtése érdekében az asztalok kozott nem szabad futkérozni, kergetdzni.

. A gyermek tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja, tarsai testi épségét nem
veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort, fenyegetést nem alkalmazhat.

. Alvésiddben a gyermekek csak az 6vodapedagdgus altal engedélyezett targyat
tarthatjak maguknal.

. A tevékenységekhez sziikséges eszkdzoket a gyermekeknek rendeltetésszertien kell
hasznalni. Kiilondsen fontos a vizudlis eszkdzokkel kapcsolatos szokasok betartasa (pl.: ollo,
ceruzak, ragaszto...).

Kiilsd téren:

. Kirandulasok, megfigyel6 sétak: az 6vodapedagogus a kirandulasok soran olyan
terepre vigye a gyermekeket, amelyet 6 maga is ismer. Kirdndulasok, sétdk soran — 10
gyermekenként 1 felnétt kiséret sziikséges, (0vodapedagdgus, dajka, pedagogiai asszisztens).
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. A gyermekek nagymozgasos jatéka (labdazas, fogocska) nem zavarhatja mas
gyermekcsoportok kialakult, elmélytilt jatékat.

. Kérjiik, hogy a sziil6 az udvari €lethez az évszaknak ¢€s id6jarasnak megfeleld, a
gyermek szabad mozgésat nem akadalyozo6 ruhédzatot biztositson.

. A rajz, mintazas, kézimunka tere az erre a célra kijelolt udvari asztal. Az eszkozoket a
gyermekek kizarolag iilve, rendeltetésszertien hasznalhatjak.

. Aszfaltkrétaval csak a kijel6lt helyen rajzolunk.

. Az ligyességi jatékokat (ugrodiskola, ugrokotél, gumiszalag) a futotértdl félreesd, az
ovodapedagdgus altal kijeldlt helyen jatszhatjak.

. Kerékparozni, rollerezni az erre kijellt itvonalon szabad, betartva a haladasi iranyt és

a kovetési tavolsagot. Az otthonrdl hozott jarmiiveket az 6vodaban hasznalni csak az
ovodapedagdgus engedélyével szabad.

. A maszoka alatt hasznalat kozben a masik gyermeknek athaladni, atfutni nem
szabad.

. A csuszdék cstszo6 feliiletén visszafelé haladni nem szabad. A kovetkezd gyermek
akkor kezdheti meg a csuszast, ha az el6tte 1év6 mar lecstszott.

. A kertészkedéskor hasznalhat6 eszkozoket (gereblye, seprii, locsold) a gyermekek
csak felnétt felligyelete mellett hasznalhatjak.

. Kérjiik a sziildket (hozzatartozokat), hogy a gyermekek udvari tartézkodasa alatt ne

zavarjak meg Oket, keritésen keresztiili beszélgetésekkel. A gyermekek a keritésen keresztiil
nem fogadhatnak el semmit, az 6vodapedagogusok altal ismeretlen személyekkel nem
beszélgethetnek, nem adhatnak informéciokat. Minden ilyen esetben a gyermeket elkiildjiik a
keritéstol!

3.6.4 A gyermekek altal bevitt jatékokra, eszkdzokre vonatkozo6 szabalyok

A csoport 6vodapedagogusai - szem el6tt tartva a gyermekek érdekeit - korlatozhatjak,
feltételhez kothetik, illetve adott esetben meg is tilthatjadk az dvodai élet gyakorladsahoz nem
sziikséges targyak bevitelét. Az 6vodapedagogus errdl sajat hataskorben donthet.
Amennyiben az eldirt szabalyozast a sziild és a gyermek nem tartja be, a keletkezett karért az
ovoda felelosséget nem vallal (Nkt.25.§ (3) bek.)

. A gyermekek az 6vodapedagogus engedélyével vihetnek be a csoportba jatékot, ezek
csak olyan jatékszerek lehetnek, amelyek nem veszélyeztetik a gyermek és tarsai testi épségeét.
. Nem vihetd be olyan jaték, eszkoz, amely félelmet, undort kelt vagy oly mértékben

elvonja a csoport figyelmét az 6vodai jatéktevekenységtdl, hogy ez altal veszelyezteti az
egészséges személyiségfejlodést.

. Az 6vodapedagodgus a veszélyesnek tartott jatékot, eszkozt elveszi €s délutan a
sziilének adja at.
. Az otthonr6l behozott kerékparokat, rollereket, szankodkat a kijelolt helyen kell tarolni,

azonban feleldsséget nem vallalunk érte.

Az ovo-védo intézkedéseket, a gyermekek egészségének és testi épségének védelmére
vonatkozo eloirasokat, a foglalkozasokkal egyiitt jaro veszélyforrasokat, a tilos és az
elvarhato magatartasformat az elso, ovodaban téltott naptol kezdve folyamatosan (az életkori
sajatossagoknak megfeleléen), a belso szabalyzat alapjan ismertetjiik, a csoportnaploban
dokumentaljuk. A belso szabalyzatot évente aktualizaljuk.

3.6.5 Ingyenesen igénybe vehetd lehetdségek d6vodankban:
. a gyermekek 6vodai nevelése (tevékenységek, foglalkozasok), a gyermekek
napkdzbeni ellatasa,

. logopédiai, beszédindito és dyslexia megeldz6 foglalkozasok,

. fejlesztd, felzarkoztatd, tehetséggondozo foglalkozas, sajatos nevelési igényl
gyermekek felzarkoztatd foglalkozasai,

. kiilonleges banasmodot igényld gyermekek sziileinek tanacsadas,

. ovodapszicholdgusi konzultacio,
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3.6.6 Rendszeres egészségligyi ellendrzések az dvodaban:

. A gyermekek évente egyszer fogészati szlirésen vesznek részt, melyet az 6voda
fogorvosa lat el az 6vodaban. Ha a gyermeknek tovabbi vizsgalatokra van sziiksége, az
orvos szakrendelésre utalja. A szakrendelésen valdo megjelenésrdl a sziild gondoskodik.

. A védoénd rendszeresen vizsgalja a gyermekek higiéniai allapotat. Ha a szlirés soran
¢16skodot talal, a sziildnek kell gondoskodnia a gyermek megfeleld fertdtlenitésérdl a
védondi tajékoztatd alapjan. Kérjiik, hogy a gyermeket a lehetd legrovidebb idén beliil
vigye el és a megfeleld kezelés utan, védondi kontrollt kovetden, Gjra latogathatja az
ovodat.

3.7 A jutalmazas és a fegyelmezo intézkedések elvei és formai
Ovodai nevelésiink soran a pozitiv megerdsitést tartjuk szemeldtt

3.7.1 Jutalmazas elvei és formai

Mikor és miért alkalmazunk jutalmazast:

. A helyes magatartasi forma megerdsitése érdekében
. A kiemelkedd feladatvégzés alkalmaval

. Onként vallalt feladat esetén

. Onmagéahoz mért kiemelked® teljesitmény esetén

. Udvarias, illemtudé viselkedés

A jutalmazds formai:

. a dicséret kiilonb6z6 modjai (kiilonbdz6 biztaté metakommunikacids, kommunikacios
technikak, amelyek a pozitiv cselekedet megerdsitésére iranyulnak),

. megbizatasok adasa, tevékenységbe vald bevonas,

. pozitiv kiemelés a csoport elott stb.

. a csoport szamara kiemelkedd plusz élmények nyujtasa, a csoport kedvelt

elfoglaltsdganak biztositasa (kirandulas, 6vodan kiviili jatszotérre menés, mesélés, babozas
stb.).

3.7.2 Fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

Mikor és miért alkalmazunk elmarasztalast:

. helytelen magatartés

. ha dnmagara és tarsaira veszElyt jelent

. csunya beszéd

. durva viselkedés

. az 6voda berendezéseinek, eszkdzeinek rongalasa esetén

. az 6voda dolgozoival szemben udvariatlan hangnem és viselkedés

Az intézményben alkalmazott fegyelmez6 intézkedések formai:

. rosszallo tekintet,

. szobeli figyelmeztetés a szabalyra,

. hatarozott tiltas;

. a gondolkodoszékre iiltetés az 6vo néni mellé azzal az utasitassal, hogy gondolja végig
tettét, majd megbeszélés;

. bizonyos jatéktol meghatarozott id6re valo eltiltas;

. bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott idére tavoltartas;

. a sziilo jelenlétében torténd elbeszélgetés;

A fegyelmezd intézkedések elvei:

. kovetkezetesség;

. rendszeresség;

. minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazni
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Az 6vodapedagogus feladata és felelossége a gyermekekkel megismertetni,
elfogadtatni, azokat a viselkedési szokasokat, amelyek eltérhetnek az otthoniaktol, de
teljesitésiik elengedhetetlen a kozosségi élet és tevékenységek szervezése szempontjabol.
Az életkori sajatossagok figyelembevételével bevonjuk a gyermekeket a szabalyok
kialakitasaba, ha sziikséges jabb szabalyok megfogalmazasaba.

3.8 A fakultativ hit és vallasoktatas feltételeinek biztositasa

Tiszteletben tartjuk a sziilok vilagnézeti, vallasi meggy6z6dését. A sziilok igényei alapjan
lehetdséget biztositunk, hogy gyermekeik heti egy alkalommal hittanoktatasban vegyenek
részt az intézményben.

A foglalkozasok megszervezeését az adott nevelési év elején egyezteti az igazgatd az érintett
egyhazak képviseldivel.

4 A Kkapcsolattartas, egylittmiikodés lehetoségei
A sziil6knek lehetdségiik van arra - €s mi 6vodapedagogusok is igényeljiik, hogy az 6vodaban
foly6 pedagdgiai munka kialakitdsaban a megfelelé forumokon aktivan vegyenek részt,
otleteikkel segitsék eld a kozos gondolkozast. Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik
legmegfelelobb mddszer szerint neveljiik, sziikség van igazi, valos egyiittmiikodésre,
nyitottsagra és dszinteségre. Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen
keressék fel az 6vondt, illetve az 6voda vezetdjét, és veliik kozosen probaljak megoldani a
konkrét helyzetet.
Az egylittmiikddésre alkalmas forumok
o Sziil6i értekezletek, rétegsziiloi programok, esetmegbeszélések
Munkadélutanok,
Nyilt napok,
Ko6z06s 6vodai és csoport rendezvények, Csaladi napok
Az 6vodapedagodgusokkal torténd rovid, esetenkénti megbeszélés, problémafeltaro,
elemzd segitségadas
Fogadoorak — 6vodapedagogusokkal, vezetdvel, fejlesztd szakemberekkel
o A gyermekek évi két alkalommal torténd értékelésének (erdsségek és fejlesztendd
terliletek) megbeszélése
e Partneri elégedettség mérés évente a kimend gyermekek sziileinél.

Kérjiik Onoket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegii beszélgetésekre az
ovodapedagdgusok figyelmét munkéja kdzben hosszabb idére ne vonjak el a
gyerekcsoporttol, mert ez konnyen balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés folyamatat.
Erre a fogaddorat, vagy elézdleg egyeztetett rovid megbeszélést vegyék igénybe.
Gyermekiikkel kapcsolatosan informécidt csak a sajat 6vodapedagogusaiktdl vagy az
intézmény vezetdjétdl kérjenek.

4.1 A sziilok tajékoztatasa

4.1.1 Kozérdeki informacidk

Kozérdekti informéciokrol, az alapdokumentumokrol a sziilok a honlapon, az intézmény
online kozosségi feliiletén, a tagovodak kijeldlt kozponti, €s a csoportok sajat falinjsagain,
valamint zart online csoportokban tajékozodhatnak.

Az intézmény honlapjanak elérhetsége: https://nyitnikek-monostor.hu/

A kovetkezd dokumentumok hozzaférhetéek az vezetdi irodaban és az Ovoda honlapjan:

- Pedagogiai Program
- Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
- Bels6 adtavédelmi szabalyzat
- Hazirend
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- Munkaterv

A dokumentumokkal kapcsolatban sziilok a sziiléi fogadoorak alkalmaval az
ovodapedagogusoktol és az 6voda vezetdjétdl kérhetnek tajékoztatast.

A pedagogiai programrol, Hazirendrdl és a Panaszkezelés eljarasrendjérdl minden elsé sziildi
értekezleten tajékoztatast nyujtunk. Az 6voda altal szervezett programokrol, rendezvényekrol,
1dépontokroél a sziiloket folyamatosan tajékoztatjuk a falitijsdgokon, és az 6voda egyéb,
helyben kialakitott informacids ,,csatorndin.” Kérjiik, hogy ezeket folyamatosan kisérjék
figyelemmel.

e Az 6voda és a csoportok altal szervezett programokrol, rendezvényekrol, idopontokrol
a sziil6ket folyamatosan tdjékoztatjuk a faliujsagokon, emailben. Kérjiik, hogy ezt
naponta kisérjék figyelemmel.

e A csoportok zart online csoportot hozhatnak 1étre, amelyek miikodését kiilon
szabalyzat hatdrozza meg.

e Felmertil6 kérdéseikkel, javaslataikkal, szoban vagy irdsban forduljanak gyermekiik
ovodapedagdgusaihoz vagy az igazgatéhoz. Az intézmény Panaszkezelési szabalyzatat
az SZMSZ melléklete tartalmazza.

o A sziil6i kozosség képviseldje a gyermekek nagyobb csoportjat érintd kérdésekben
tajékoztatast kérhet az 6vodavezet6tol, e korbe tartozo ligyek targyaldsakor részt vehet
a neveldtestiileti értekezleten.

4.1.2 Téjékoztatds a gyermek fejlédésérdl

Az 6voda az 6vodas gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti. A gyermek értelmi,
lelki, szocialis és testi fejlodésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb nevelési
évenként kétszer - a gyermeki fejlodést nyomon kdvetd dokumentacidban rogziti.

A sziilék a gyermekiik fejlédésérdl fogadodra keretében kaphatnak tdjékoztatast elére
egyeztetett iddpontban. T4jékoztatast az 6vodapedagdgus is kezdeményez legalabb évi két
alkalommal

A gyermekekrdl informaciot, pedagogiai véleményt kizardlag a vele foglalkoz6 pedagogus, a
gyermekkel esetleg kiilon foglalkoz6 szakember (pszichologus, logopédus,
fejlesztépedagogus, gydgypedagdgus) €s az dvoda vezetdje adhat.

5 Szigeti Csicsergék Alapitvany a Nyitnikék Ovodaért

Ovodankban 2010 6ta alapitvany miikodik mindségi munkéank segitésére. Szamlaszama:
10403112-50526581-74491003

Az alapitvany gazdalkodaséaval kapcsolatban a kuratoérium elndke, minden év oktoberében

tajékoztatja a sziiloi szervezetet, valamint k6zz¢ teszi azt az 6voda honlapjan.

KERJUK, HOGY AMENNYIBEN MODJUKBAN ALL TAMOGASSAK AZ OVODAT,

CSOPORTJAINKAT FELAJANLASAIKKAL.

Adéazonosito: 18138461-1-13

A Hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértés.
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6 Legitimacios zaradékok
6.1 Elfogado hatarozat

Az intézmény neveldtestiilete a Hazirend tartalmat megismerte, neveldtestiileti értekezleten
megyvitatta, és a modositasat a 2025/01. szamu hatarozatdval elfogadta.

Déatum: 2025.majus 17.

PH.
ovodaigazgato

6.2 Véleményezési jog gyakorlasa

A NKkt. 25. §-a szerint biztositott joganal fogva a Nyitnikék Ovoda Sziildi Munkakozossége
Kozossége (SZMK) nevében kijelentem, hogy az intézmény hazirendjének tartalmat az
értekezleten megismertiik, véleményeztiik.

Déatum: 2025. junius 04.

SZMK képviseld

Jelen Harirend szeptember 1-jével 1ép hatalyba, ezzel hatdlyon kiviil helyezddik a 2023. évi
Hazirend.
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1. sz. fuiggelék

Ovodai felvétel/atvétel iranti kérelem

Tisztelt Intézményvezeto!

élulirott ............................................ (sziil/trvényes képvisels) azzal a kéréssel fordulok
Onhoz, hogy gyermekemet az 6vodaba felvenni sziveskedjen.

1. A gyermek adatai:

T =7
- Sziletési hely €8 1d0:. ... e e

- Eletvitelszerti tartdzkodasi Dely:............oeun et
- Allampolgarsaga:...............ccoooonn.... Sz.ig/Anyakonyvi kiv. szdma:........................
- Lakcimkartya szdma:...............coooeiiinann. TAJszdma:.........ooooiiiiiii

2. A sziilok adatai:
a) Az apa/gondviseld adatai:

I A
= AN TAKCIM: . ...
- Tartdzkodasi hely:. ... ..o e
- Eletvitelszerti tartdzkodasi Bely:............oouuiiiiei e
= TRl ONSZAMA: . ..t
S = 11 E: 11 <) (01 T 1 1< PP
= (FOEIalKOZASA): . .« et

- Neve:
- Sziletési név:

e ANANAO LKMo

- Tartozkodasi hely:

= (FOgIalKOZASA): . . o ettt e

3. Testvérek adatai:

A csaladban €16 gyermekek szama: ............ccoceeeenee

Ebbdl bolesddébe/csaladi napkdzibe jar: .................
ovodaba Jar: ...
altalanos iskoldba jar: ...
kozépiskoldba jar: ...
felsdoktatasi intézménybe jar: .....................

4. A gyermek ovodai ellatasaval kapcsolatos informaciok:
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil-e: igen

nem
nem
nem
nem
nem

Szakértoi véleménnyel rendelkezik-e a gyermek: igen
Gyermeke jar-e valamilyen fejlesztésre? igen
Van-e folyamatban szakértdi vizsgalat? igen
A gyermeknek van-e valamilyen allergidja: igen
Ha igen, Milyen: ... ... e
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5. A felvétellel kapcsolatos informaciok:
00 a gyermek felvételét a kotelezd beiratasi kotelezettség teljesitése miatt kérem
L] a gyermek felvételét a kotelezo beiratasi kotelezettség el nem érése eldtt kérem

L] a gyermek felvételének kért idépontja: ............. €V.eiirianinnn, ho.......... nap
A gyermek eldzetesen:

L] otthon volt édesanyjaval [] bolcsodébe jart L] 6vodaba jart

L] a felvételi/atvételi kérelem elott a gyermeket ellatod intézmény megnevezése:

0] a gyermek szobatiszta 0] nem szobatiszta
6. Nyilatkozat

Biintetdjogi feleldsségem tudatdban nyilatkozom:

A gyermeket egyediilalloként nevelem: igen nem

A sziil6i felligyeleti jogot egylittesen gyakoroljak a sziilok: igen nem

Annak a sziilének vagy gondviseldnek az adatai, ahol a gyermeket hivatalosan elhelyezték:
NeVe, tElefONSZAMA: ... ..eet it e
Lakohelye/tartdzkodasi helye: ...... ..o,

7. Egyéb informaciok, csatolt dokumentumok:
L] Igazolas sajatos nevelési igényrdl (szakértdi vélemény),
[0 Igazolas tartdsan beteg gyermekrdl, RGY VT hatarozat,

L1 Nem magyar allampolgarsagu gyermek esetében a sziild Magyarorszag teriiletén
tartdzkodasra jogositd engedélyének masolata,
O El6z6 6vodabol, ha tankoteles kort gyermek, de 6vodaban marad, kérjiik csatolja az

Oktatasi Hivatal altal kiallitott ,, Tankdtelezettség megkezdése aldli felmentés targyaban
hozott dontés (HATAROZAT)”

Hozz4jarulok ahhoz, hogy a jelentkezési lapon szerepld adatokat az intézmény, illetve annak
fenntartdja az dvodai jelentkezési eljarassal dsszefliggésben megismerje. A jelentkezési lapot
az intézmény a torvényi eldirasoknak megfelel6 ideig megdrzi.

Kelt: Szigetmonostor, 2025. év ................... hé ..o nap

szililé/torvényes képviseld aldirasa szlilé/torvényes képviseld aldirasa
8. Zaradék:

Az oviKRETA felvételi és eldjegyzési naploba ............. sorszamon bejegyezére kertilt.
Kelt: Szigetmonostor, 2025. év ................... hé oo nap

alairas



Felvételi, el6jegyzési napl6 sorszam: Gvermek neve: (Szils tolti ki)

(Ovoda tolti ki)

I. NYILATKOZAT

1. A sziilok egyviittesen gyakoroljak a sziiloi feliigyeleti jogot:

Alulirottak nyilatkozunk, hogy gyermekiink felettisziiloi feliigyeleti jogotegyiittesen

gyakoroljuk.
1. szil6 2. sziil6
2. Az egyik sziilo gvakorolja a sziildi feliigyeleti jogot:
ATUHTOtt o (NEV). it (sziil.név)
(A1) e (szll.hely, 1dO)......cccveeviieeiieeeieeee e,
(21 503 10 ) TSRS

nyilatkozom, hogy a mellékelt dokumentum* alapjan a sziiléi feliigyeleti jogot

egyediil gyakorlom.

(*sziil6k gyamhivatalban felvett nyilatkozata a sziiléi feliigyeleti jog gyakorlasarol; masik sziilé
halotti anyakdnyvi kivonata; Gyamhivatal hatarozata; Birdsag itélete csatolandd!)

alairas

Kiilonélé vagy elvalt sziilok esetében csak az a sziil6 adhat érvényes adatkezelési nyilatkozatot, aki a sziil6i
feliigyeleti jogok gyakorlasara jogosult.
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2.sz. fiiggelék

A gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasa
A gyerekek jogai

Nkt. 46.§

A gyermek, a tanul6 személyiségét, emberi méltosagat €s jogait tiszteletben kell tartani, és
védelmet kell szamara biztositani fizikai €s lelki er6szakkal szemben. A gyermek nem vethetd
ala testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazo biintetésnek vagy
banadsmodnak.

A gyermeknek joga, hogy

o képességeinek, érdeklodésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben és oktatasban
részesiiljon, tehetségének felismerése és fejlesztése érdekében,

e anevelési intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és
oktassak, 6vodai életrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi,
étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak
ki,

e nemzetiségi hovatartozdsanak megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon,

e részére a nevelés-oktatas sordn a tdjékoztatas nyujtasa és az ismeretek kozlése
targyilagosan és sokoldaluan torténjék,

e cgyhazi vagy magéanintézményben vegye igénybe az dvodai ellatast, tovabba, hogy az
allami, és telepiilési onkorményzati fenntartast nevelési-oktatasi intézményben
egyhazi jogi személy altal szervezett hit- és erkdlcsoktatdsban vegyen részt,

o személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatdsahoz valo
jogat, dnrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi €élethez ¢s maganélethez
valo jogat a nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa
azonban nem korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem
veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai
egészségét, testi epségét.

e anevelési-oktatasi intézményben, csalddja anyagi helyzetétdl fliggden, kiilon
jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes
étkezésben részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon az e
torvényben meghatéarozott, a gyermekeket terheld koltségek megfizetése alol, vagy
engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség teljesitésének halasztasara vagy a
részletekben valo fizetésre.

e agyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi €s fejlesztdéeszkozok),
berendezéseit (butorok, radid, magno...), felszereléseit ingyenesen hasznalhatja.
Eletkoranak ¢és fejlettségének megfelelden a napirendben és a hazirendben
megfogalmazottak szerint vegyen részt sajat kornyezete és az altala hasznalt jatékok,
eszk6zok rendben tartasaban.

A sajatos nevelési igényii gyermeknek joga, hogy kiilonleges banasmod keretében
allapotanak megfelel6 pedagogiai, gyogypedagdgiai, konduktiv pedagogiai ellatasban
részesiiljon attol kezdddden, hogy igényjogosultsdgat megallapitottak. A kiilonleges
bandsmodnak megfeleld ellatast a szakértoi bizottsag szakértdi véleményében foglaltak
szerint kell biztositani.

Az adott 6voda akkor jelolhetd ki SNI gyermek fogadésara, ellatasara, ha az alapitod
okiratdban erre felhatalmazdsa van a fenntart6 részér6l, és rendelkezik a megfeleld személyi
¢s targyi feltételekkel.
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A gyermek jogainak érvényre juttatasa

A gyermekeket neveld 6vodapedagogusok feleldsek a csoportjukba jaré gyermekek jogainak
érvényesiiléséért a gyermek dvodaba torténd belépésétdl, onnan torténd kilépéséig, tehat a
teljes 6vodaban t61tott idében. Munkéjuk soran eldsegitik a gyermeki jogok maradéktalan
érvényre jutasat. Munkajukat segité dajkak és az 6voda mas alkalmazottaitol, valamint a
gyakorlaton 1év6 féiskolai hallgatoktol megkovetelik a gyermeki jogok érvényre jutasat
eldsegitd magatartast.

Feleldsek kiilonosen, a gyermek:

o személyiségének és emberi méltésaganak, jogainak tiszteletben tartasaért és
védelméért,

e afizikai és lelki erdszakkal szembeni védelme biztositasaért, képességeinek,

érdeklédésének, adottsagainak megfeleld nevelésben, oktatasban részesitésért,

e Allapotanak, személyes adottsdganak megfeleld megkiilonbdztetett ellatasban
részesitéséért, pedagdgiai szakszolgalathoz fordulas segitéséért,

o személyiségi jogai, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatasdhoz valod
joga, dnrendelkezési joga, cselekvési szabadsaga, csaladi élethez és maganélethez valo
joga 6voda altali érvényre juttatasaért.

A gyermeki kotelességek teljesittetésének eljarasrendje:

o a gyermekekkel életkoruknak megfeleld szinten ismertetni kell kotelességeiket, mint
ovodapedagdgusi elvarast, a teljes dvodai élet alatt, mindig az adott tevékenységhez
kapcsolva,

e ateljes 6vodai ¢€let alatt az elvarasoknak valdé megfelelést figyelemmel kell kisérni, a
nem vagy hidnyos teljesités esetén a gyermeket fel kell szolitani a maradéktalan
teljesitésre, a helytelen magatartas besziintetésére, helyes teljesités esetén
megerdsitést adni,

e a gyermek sziildjét be kell vonni a jogkdvetd magatartas begyakoroltatdsaba, valamint
pozitiv emocionalis rahatds érvényesitése érdekében.
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3. sz. fuggelék

A sziil6 (torvényes képviselo) jogainak és kotelességeinek gyakorlasa

A sziilo jogai

A sziil6 joga a szabad 6vodavalasztas (allami, egyhazi, magan). Az 6vodakoteles
gyermek felvételét a kijelolt 6voda csak helyhiany miatt utasithatja vissza. A korzeti
ovodanak helyhiany esetén segitenie kell az 6t évesnél nagyobb gyermek elhelyezését,
kiilondsen akkor, ha a gyermek:

— hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii,

— agyermekek védelmérol és a gydmiigyi igazgatasrol szolo térvény 41. § - a

szerint jogosult a napkozbeni ellatas igénybevételére,

— felvételét a gydmhatdsag kezdeményezte.
A sziil6 joga, hogy megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai programjat,
szervezeti ¢s miikodési szabalyzatat, hazirendjét, tajékoztatast kapjon az abban
foglaltakrol. A hazirend egy példanyat a beiratkozaskor betekintés céljabol at kell adni
a szlilének.
Joga, hogy sajat gyermeke fejlddésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes €s
érdemi tajékoztatast, a gyermek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.
Az intézmény vezetdje és a pedagogus hozzajarulasaval részt vehet a foglalkozasokon.
Kezdeményezheti sziildi szervezet, 6vodaszeék 1étrehozasat, €s abban tevékenyen
kozremitkddhet.
Az 6vodai sziil6i szervezet, kozosség figyelemmel kiséri a gyermeki jogok
érvényesiilését, a pedagogiai munka eredményességét, a gyermekek, tanulok
csoportjat érintd barmely kérdésben tajékoztatast kérhet a nevelési-oktatasi intézmény
vezetdjétdl, az e korbe tartozo ligyek targyalasakor képviseldje tanacskozasi joggal
részt vehet a neveldtestiilet értekezletein.

Megallapitasairdl tajékoztathatja az intézmény neveldtestiiletét és a fenntartot. A
gyermekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben t4jékoztatast kérhet az dvoda
vezetdjétdl, és az adott kérdés megtargyalasakor, mint a sziild1 szervezet képviseldje,
tandcskozasi joggal részt vehet a neveldtestiileti értekezleten.

A halmozottan hatranyos helyzeti gyermek sziil¢jét megilleti az a jog, hogy gyermeke
ovodaba jaratdsdhoz — a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz61o
torvényben meghatéarozottak szerint — anyagi timogatast kapjon.

A sziilének az 6vodai €let szervezésével kapcsolatos észrevételét, irasbeli javaslatat a
nevelési-oktatdsi intézmény vezetdje, a neveldtestiilet, €s az 6vodaszék megvizsgalja,
¢és arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil, az 6vodaszéktdl legkésobb a
tizenotddik napot kovetd elsd iilésen érdemi vélaszt kap.

A gyermekek nagyobb csoportjat érintd kérdésekben a Sziildi Szervezet jogaival élhet,
¢s javaslatot tehet az 6vodéba jard gyermekek érdekeit szem el6tt tartva, amennyiben,
ez az 6vodaba jar6 gyermekek 51%-at érinti, ebben az esetben az 6vodavezetd koteles
a felvetettekkel foglalkozni.

A sziilét megilleti az a jog, hogy személyesen vagy képviseldi utjan — jogszabalyban
meghatarozottak szerint — részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban.

A sziil6t megilleti az a jog, hogy az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon.
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Az ovodaztatasi tamogatds

Ha a gyermek sziilgje 6vodaztatasi tiamogatasra jogosult, a gyermeknek egy évodai
nyitvatartasi napon legalabb hat 6rat az 6vodaban kell tartézkodnia.

Az 6voda vezetdje koteles:

— azelsd igazolatlan nap utan irdsban tajékoztatni a sziilot a mulasztas kovetkezményeirdl.

— akifizetés esedékességét megeldzden — a jegyz6 altal meghatarozott idépontban —
tajékoztatja a jegyzot azoknak a napoknak a szamardl, amelyrdl a gyermek igazoltan és
igazolatlanul az 6vodabol mulasztott, feltéve, hogy a janudr—janiusi, vagy a julius—
decemberi idészakban a mulasztott napok szdma egyiittesen meghaladja az évodai
nevelési napok huszonot szdzalékat, tovabba arrdl, hogy a mulasztott napok szdma nem
érte el a fenti mértéket,

értesiti a jegyz6t, ha a gyermek 6vodai elhelyezése megsziinik.!

A sziil6 kotelességei

Kotelessége, hogy biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres dvodaba jarasat. A
gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik életévét betdlti,
a nevelési év kezdd napjatdl legalabb napi négy 6raban dvodai foglalkozason vesz
részt. (Nkt. 8.§ 2. bek.)

A sziil6 kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolcsi
fejlodéséhez sziikséges feltételekrol.

Kotelessége, hogy figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, és a téle elvarhatdé moédon
segitse a fejlodés folyamatat, valamint a gyermek kozdsségbe valo beilleszkedését, a
kozosségi €let szabalyainak, az 6voda rendjének, elsajatitasat.

Az 6voda az 6vodas gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti és legalabb
fél évenkeént irdsban rogziti. Az 6vodas gyermek fejlddésérdl a sziilét folyamatosan
tajékoztatni kell.

A sziil6 kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsaddson, tovabba
biztositsa gyermekének az 6vodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd
foglalkozasokon val6 részvételét, ha a gyermekkel foglalkozé pedagogusok
kezdeményezésére a neveldtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt
kotelezettségének a sziilé nem tesz eleget, a kormanyhivatal kotelezi a sziilot
kotelezettségének betartdsara.

Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozo pedagdgusokkal, €s
résziikre az egylittnevelés érdekében a sziikséges t4jékoztatast adja meg.

Kotelessége, hogy a szakértdi vizsgalat szerint, illetve az 6vodapedagdgusokkal
torténd megbeszéElés alapjan biztositsa gyermekének a fejlesztd foglalkozasokon vald
részvételét, miikodjon egyiitt az 6voda szakembereivel (logopédus,
fejlesztépedagogus, pszichologus).

Ha a gyermeket nevel6 6vodapedagogus a gyermek iskolaba Iépéshez sziikséges
fejlettségének elérése érdekében indokoltnak tartja, az 6voda vezetdje tajékoztatja a
sziilot a kotelességekrol, tovabba a kotelességek nem megfeleld teljesitésébdl eredd
kovetkezményekral.

Amennyiben a sziilé az 6voda dontésében foglaltaknak dnként nem tesz eleget, az
ovoda vezetdje az Nkt. 72. § (1) bekezdés a) pontjaban, valamint (4) bekezdésében

I Nkt. 52. § (1) bekezdés
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foglaltak alapjan, a sziild1 egyet nem értést alatdmasztd nyilatkozat megkiildésével
értesiti a gyermek lakohelye szerint illetékes korméanyhivatalt.

Kotelessége, hogy tiszteletben tartsa az 6voda dolgozoinak emberi méltosagat €s
jogait. A pedagbdgus, valamint az 6 munkéjat segitd alkalmazottak a neveldi-oktatoi
munka, illetve a gyermekekkel 6sszefiiggd tevékenysége soran blintetdjogi védelem
szempontjabol kozfeladatot ellaté személyeknek szamitanak.

Kotelessége tovabba, hogy gyermekét jogkovetd magatartasra nevelje, kiillonosen
arra, hogy a gyermek magatartasaval nem sértheti masok (tarsai, az 6voda
alkalmazottai) jogainak érvényesiilését. Mintat kell, hogy adjon a gyermekeknek, a
kulturalt magatartasaval, a kozosségi érintkezés szabalyainak betartasaval.
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4. sz. figgelék
A pedagogus kotelességei €s jogai

e A pedagbgus alapvet6 feladata a rabizott gyermekek, tanulok nevelése, oktatasa,
6vodaban a gyermekek Ovodai nevelés orszagos alapprogramja szerinti nevelése,
iskoldban a kerettantervben eldirt torzsanyag atadasa, elsajatitasanak ellendrzése,
sajatos nevelési igényl tanuld esetén az egyéni fejlesztési tervben foglaltak
figyelembevételével. Ezzel 6sszefiiggésben kotelessége kiillondsen, hogy

e neveld és oktatd munkaja soran gondoskodjék a gyermek személyiségének
fejlédésérol, tehetségének kibontakoztatdsarol, ennek érdekében tegyen meg minden
tdle elvarhatot, figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottsagait,
fejlédésének titemét, szociokulturalis helyzetét,

e akiilonleges banasmodot igényld gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, sziikség
szerint egylittmikodjon gyogypedagogussal, konduktorral vagy a nevelést, oktatast
segité mas szakemberekkel, a hatranyos helyzetii gyermek, tanuld felzarkozasat
eldsegitse,

e segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges tanulokat,

e cldmozditsa a gyermek, tanul6 erkdlesi fejloddését, a kdzosségi egytittmiikodés
magatartdsi szabalyainak elsajatitasat, és torekedjen azok betartatasara,

e cgymds szeretetére ¢és tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére €s
megbecsiilésére, egylittmikddésre, kdrnyezettudatossagra, egészséges életmodra,
hazaszeretetre nevelje a gyermekeket, tanuldkat,

e aszilot (torvényes képviseldt) rendszeresen tajékoztassa a tanuld iskolai
teljesitményérdl, magatartdsarol, az ezzel kapcsolatban észlelt problémakrol, az iskola
dontéseirdl, a gyermek tanulmanyait érintd lehetdségekrol,

e a gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése €s megdvasa érdekében tegyen meg
minden lehetséges eréfeszitést: felvilagositassal, a munka- és balesetvédelmi
eldirasok betartasaval és betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltarasaval és
elharitasaval, a sziil6 — és sziikség esetén mas szakemberek — bevonasaval,

e agyermekek, a tanulok és a sziilok, valamint a munkatarsak emberi méltosagat és
jogait maradéktalanul tiszteletben tartsa, javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt
adjon,

e azismereteket targyilagosan, sokoldaluan és valtozatos modszerekkel kozvetitse,
oktatdmunkdjat éves €és tanorai szinten, tanuldcsoporthoz igazitva, szakszerlien
megtervezve végezze, iranyitsa a tanulok tevékenységét,

e apedagdgiai programban meghatarozottak szerint érdemjegyekkel vagy szovegesen,
sokoldaltan, a kovetelményekhez igazoddan értékelje a tanulok munkajat

e részt vegyen a szamara eldirt pedagogus-tovabbképzéseken, folyamatosan képezze
magat,

e apedagdgiai programban és az SZMSZ-ben eldirt valamennyi pedagdgiai és
adminisztrativ feladatait maradéktalanul teljesitse,

e pontosan ¢és aktivan részt vegyen a neveldtestiilet értekezletein, a fogadoorakon, az
iskolai linnepségeken és az éves munkaterv szerinti rendezvényeken,

e 0) hataridére megszerezze a kotelezd mindsitéseket,

e megdrizze a hivatali titkot,

e hivatasahoz méltdo magatartést tanusitson,

e agyermek, tanul6 érdekében egyiittmiikddjon munkatarsaival és mas intézményekkel.
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A nevelési-oktatasi intézmény, a 14 évnél fiatalabb 1-es tipusu diabétesszel €16
gyermek, részére abban az idétartamban, amikor az 6voda feliigyelete alatt all, az 1-es
tipust diabétesszel €16 gyermek, sziildjének, mas torvényes képviseldjének kérelmére,
a gyermekkori diabétesz gondozasaval foglalkozé egészségiigyi intézmények szakmai
irdnymutatasa alapjan az (1b)—(1e) bekezdés szerinti specialis ellatast biztositja.
szervezett, a feladat ellatasahoz kapcsolddo ismeretekrdl szol6 szakmai
tovabbképzésén részt vett, €s aki a specialis ellatdsban valo részvételt vallalja, vagy

a pedagogus a pedagodgus-munkakor betoltésére jogositod oklevél megszerzését kovetd
0todik év szeptember honap elsé munkanapjatol — a (3) bekezdésben foglalt kivétellel
— 0t éves ciklusokban vesz részt a pedagogus-tovabbképzésben.

a pedagogus, a pedagogus-tovabbképzeést a koznevelési intézmény igazgatoja altal
kijelolt szakmai — tanarok esetén szaktargyi, tartalmi ismereteket — megu;jitoé képzések
(a tovabbiakban: tartalmi megujité képzeés), valamint a pedagogus altal valaszthatd
képzés (a tovabbiakban: valaszthatd képzés) elvégzésével teljesiti

Az 6vodapedagdgusnak a kotott munkaidejét a gyermekekkel valo kozvetlen, a teljes
ovodai életet magaban foglalé foglalkozasra kell forditania, a munkaid6 fennmarado
részében, legfeljebb heti négy draban a nevelést elokészitd, azzal dsszefiiggd egyéb
pedagdgiai feladatok, a neveldtestiilet munkdjaban valo részvétel, gyakornok szakmai

A pedagdgust munkakorével dsszefiiggésben megilleti az a jog, hogy

személyét, mint a pedagoguskozosség tagjat megbecsiiljék, emberi méltosagat és
személyiségi jogait tiszteletben tartsdk, neveldi, oktatoi tevékenységét értékeljék és
elismerjék,

a pedagogiai program alapjan az ismereteket, a tananyagot, a nevelés-oktatas
modszereit megvalassza,

hozzajusson a munkéjahoz sziikséges ismeretekhez, intézményi és fenntartoi
informaciokhoz,

a neveldtestiilet tagjaként részt vegyen a nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai
programjanak megalkotdsaban, elfogaddsaban és értékelésében, gyakorolja a
neveldtestiilet tagjait megilletd jogokat,

szakmai ismereteit, tudasat szervezett tovabbképzésben vald részvétel ttjan
gyarapitsa, részt vegyen a kdznevelési rendszer miitkddtetésével, ellendrzésével
kapcsolatos varmegyei és orszagos feladatokban, pedagogiai kisérletekben,
tudomanyos kutatdémunkéban,

szakmai egyesiiletek tagjaként vagy képviseletében részt vegyen helyi, regionalis és
orszagos kozneveléssel foglalkozo testiiletek munkajaban,

az allami szervek ¢és a helyi dnkorményzatok altal fenntartott konyvtarakat, muzealis
intézményeket és mas kiallitdé termeket, szinhdzakat jogszabalyban meghatarozott
kedvezményekre vald jogosultsagat igazolo pedagdgusigazolvannyal latogassa,

az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

A munkaltato a pedagégus-munkakdrben és pedagogiai asszisztens munkakordkben
foglalkoztatottak részére — kérelemre — pedagogusigazolvany kiadasat kezdeményezi a
kozponti adatszolgaltatasra alkalmas rendszeren keresztiil a hivatalnal. Az e
munkakorokbdl nyugallomanyba vagy korhatar eldtti ellatasba helyezett személyek
részére az utolsd6 munkaltato kezdeményezi a pedagogusigazolvany kiadasat. A
pedagdgusigazolvany elkészitésérdl a hivatal gondoskodik.
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5. sz melléklet
Csoportos zart Facebook csoport szabalyai

Miikodési célja: Sziiloi tajékoztatas ovodai programokrodl, csoport eseményekrol,
rendezvényekrdl, a csoport dvodai életérolkésziilt fotok.

Alapelvek: Miikddése csak abban az esetben engedélyezett, ha zart csoportként miikodik, és a
szililé1 hozzajaruld nyilatkozat megjelenik a csoportnaploban, amelyben a sziil6k alairasukkal
biztositjak a zart facebook csoport miikodését, €s a csoport életével kapcsolatos fotdok
feltoltésének engedélyét, tovabbi megosztas nem lehetséges.

Moderator: a csoportos 6vodapedagdgusok lehetnek moderatorok. Moderalasi jogokkal €s
felel0sséggel felruhazott felhasznald, aki elére lefektetett alapelvek alapjan véleményezik és
kezelik a hozzaszolasokat, és engedélyezik a megjelenését a hozzaszolasnak, a moderator
feleléssége eldonteni, hogy mely hozzaszolasok, illetve annak mely részei szegik meg az
alapelveket.

Alapvetd feladatuk biztositani a folyamatos informacié aramlast, ennek érdekében felhivas
nélkiil torlik a forumokon kozzétett hozzaszolasok koziil azokat, amelyek:

0 akadalyozzak a forum rendeltetésszer(i hasznalatat,

0 az iizemeltetd rendszerének, vagy barmely Felhasznalo szamitdégépének mikddését
altaluk nem kivant modon befolyasoljak,

O tartalma jogszabalyba vagy az Altalanos Szabélyzatba iitkozik.

0 az esetlegesen felmeriilé problémak, panaszok esetén az Intézményi panaszkezelési
eljaras alapjan sziikséges eljarni.

0 amennyiben felmeriil valamely pontot sértd eset akkor a moderatorok torléssel vagy
részleges torléssel 1épnek fel a Felhasznaloval szemben.

Felhasznalonak a kovetkezokre kell fokozottan ligyelni:
O Egy Felhasznalo egy regisztralt névvel rendelkezhet.

O A zart csoport tagjai az adott csoport 6vodapedagogusain, €és az igazgaton til
kizarolag a gyermekek sziilei/gondviseldi lehetnek (baratok, nagysziildk stb. nem)

0 A zart csoportban megjelend informaciok megosztdsa nem engedélyezett.

0 Sziiloi kérdések, vélemények megjelenhetnek, de nem szorithatjdk ki a hagyomanyos
kapcsolattartasi formait az 6voda-csalad egyiittmiikodésébdl, tovabbra is elsddleges
informacioforras a személyes tdjékoztatas, a kozponti email és a csoportos falitijsag,
késSbbiekben az oviKRETA rendszere.

Alapvetd Facebook szabaly

1. Adatvédelmi beallitasok Minden egyes posztnal beallithatjuk, ki lathatja azt. Ne felejtsiik
el, hogy amit beéllitunk, az marad az alapértelmezett beallitas a jovobeli posztjainkhoz. Van
azonban néhany dolog, ami a beallitasainktdl fliggetleniil sosem marad privat: név, profil és
idévonal, boritokép, varos, csatorndk, lajkok. Azonban ezek koziil egyediil a név az, ami
kdotelez6 a Facebook fiokhoz. Mivel a tobbi elem opcionalis, ha nem akarjuk, hogy tudjék,
akkor ne adjuk meg. Vannak olyan munkahelyek, ahol nem engedélyezik, hogy a kollégak
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facebookot hasznaljanak, és az érintett sziild mégis szeretne a csoport tagja lenni, akkor
,fantazia” névvel kapcsolodhat a zart csoporthoz, kizarélag csak abban az esetben, ha errdl
tajékoztatja az érintett csoport 6vodapedagogusait, SZMK-s sziilot.

Facebook csoport elnevezése, névhasznalat: Csoportnév_Ev jeldlés- a csoportba jard
gyermekek 6vodai jogviszonyanak idGtartama (3 év pl:2024-2025) A mar miikodoé Facebook
csoportoknal sziikséges a jelen szabalyzat alapjan a modositasokat elvégezni, a ,,nem”
sziilok/gondviseldk torlése, igazgatd, Ovodapedagogusok felvétele, moderatorként beallitasa.

2 .Ismerdsnek fogadas szabalya: egy gyermekhez max. 2 f6 sziilé/gondviseld tartozhat a zart
csoportban.

3. Csoportok ¢s oldalak hasznalata A Facebook — csoportok és oldalak athidaljak a sziilok-,
ovodapedagdgusok ismerdsi kapcsolat problematikajat, és lehetdvé teszik a kommunikaciot
anélkiil, hogy ismerdsok lennének. Az dvodai csoportok titkosak (csak a tagok 1atjak), zartak
(mindenki lathatja a csoportot, de a posztokat csak a tagok). Az évodai Facebook oldalak
remek lehetdséget kinalnak arra, hogyan tajékoztassuk a sziil6ket az aktualis hirekrdl is.

Megjegyzés: ne felejtsiik el azt sem, hogy ha mar létrehozunk egy Facebook oldalt, fontos,
hogy mindig aktualis informaciokat tartalmazzon. A moderator feleléssége, hogy amennyiben
nevelési év kozben, vagy év végén a gyermek kilép az 6vodai csoportbol pl: iskolat kezd,
masik 6vodaba megy stb. a sziiloket torolje a zart facebook csoportbol.

Minden Facebook csoport oldalan rogzitett bejegyzésben megjelenik a szabalyzat.
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